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El Oficio N°® 1808-2019-DGA, presentado por la Direccion General de Administracion, solicitando
dejar sin efecto la Resolucion N° 711-2019-R (Expediente N° 6234-2019-SG-UNPRG);

CONSIDERANDO:

Que, a través del Oficio N° 1808-2019-DGA, el Director General de Administracion, sefala que
con Resolucion N° 1291-2018-R, de fecha 27 de noviembre del 2018, aprueba el Reglamento del Comité
de Control Interno de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, consistente en 19 articulos_y 03
Disposiciones Legales; del cual se cree conveniente agregar en base a la Disposicion de la Directiva N°
006-2019-CG/INTEG - "Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”, en
su Articulo 4°; del mismo modo es propicio realizar las modificaciones en los Articulos 9°, 11° y 15° del
Reglamento en mencion, que estan relacionados a las funciones del Comité de Control Interna.

Con fecha 05 de junio de 2019, se emite la Resolucion N° 711-2019-R, que reconforma el Comité de
Control Interno de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, que tiene a cargo la Implementacion del
Sistema de Control Interno de la Entidad, conforme a lo dispuesto en la Direcliva N°
013-2016-CG/GPROD, aprobada con la Resolucion N° 149-2016-CG.

Mediante Oficio N° 274-2019-UNPRG/OCI, el Organo de Control Institucional, comunica que la Directiva
N° 006-2019-CG/INTEG "Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”
(Directiva Vigente), la Contraloria General de la Republica aprobé el procedimiento, plazos y funciones
para implementar el Sistema de Control Interno, y a la vez establece disposiciones para el seguimiento y
evaluacion del SCI.

Asimismo, sefala que la referida Directiva, en su numeral 6.5 sefala las funciones del Titular de la
Entidad, designar al érgano o unidad organica responsable de la Implementacion del SCI y otro u otras
organicas que participan del proceso de implementacion.

Esta nueva Directiva que regula el proceso de implementacion del Sistema de Control Interno, en el
numeral 6.5.2, establece que la maxima autoridad administrativa institucional, es la responsable de la
implementacion del Servicio de Control Interno; y conforme a lo dispuesto por el Art. 120° y 121° del
Estatuto de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, el érgano con maxima autoridad administrativa
institucional, corresponde a la Direccion General de Administracién, dependencia que a tenor de lo
dispuesto por la citada Directiva sobre el Sistema de Control, tiene las siguientes funciones:
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;f&;‘{ L’:""ﬁ- ) a) Dirigir y supervisar la implementacion del Sistema de Control Interno.
2% A b) Coordinar con otros Organos o unidades organicas que participan en la implementacion del
F’zj‘,au;’ ¥ Sistema de Control Interno las acciones de pfani_ﬁcaciép, ejecucion, seguimiento y evaluacion
Tz o del Sistema de Control Interno, establecidas en dicha Directiva.
Z c) Registrar en el Aplicativo Informatico del Sistema de Control Interno, la informacion y
/ documentos establecidos en la mencionada Directiva y remitirios al titular de la Entidad.

d) Capacitar a las demas unidades organicas, en materia de control interno.

En consecuencia, se emitid la Resolucion N° 1327-2019-R, en la que resuelve designar a la Direccion
General de Administracion, como la unidad orgénica institucional, responsable de la Implementacion del
Sistema de Control Interno - SCI, de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, conforme a lo normado
por la Directiva de la referencia.

En ese sentido, el citado Comité queda sin efecto, debiendo transferir toda la informacion y
documentacion generada de la implementacion del Sistema de Control Interno, a la Direccién General de
Administracion, siendo este el 6rgano responsable establecido por la Directiva vigente; debiéndose dejar
sin efecto la Resolucion N°® 711-2019-R;
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Que, la visacion del Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica en la presente resolucién,
constituye el respaldo legal para la decision del Rector en los términos consignados;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Rector, la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto
de la Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dejar sin efecto, en todos sus extremos la Resolucién N° 711-2019-R, de fecha 05
de junio del 2019.

Articulo 2°.- Disponer que el Comité que se designé mediante Resolucion N° 711-2019-R,
debera transferir toda la informacién y documentacién generada de la implementacion del Sistema de
Control Interno, a la Direccién General de Administracion, siendo este el érgano responsable establecido
por la Directiva vigente.

Articulo 3°.- Notificar la presente resolucion, Direccién General de Administracién, Organo de
Control Institucional, y demas instancias correspondientes, interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y ARCHIVESE
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